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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EOLICAS MARITIMAS
CNPJ/MF n2

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I.
DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art.1. —Denominacado

A Associacdo Brasileira De Edlicas Maritimas (ABEMAR) é uma pessoa juridica de
direito privado de ambito nacional, de a¢do e presenca transnacional, sem fins
lucrativos, regida pelo presente Estatuto, fundada em de de ,
regida pelo presente Estatuto, pelo seu Regimento Interno e pelas disposicdes legais
qgue lhe forem aplicdveis.

Pardagrafo 1°  Denominag¢do em lingua inglesa
Em inglés, a Associacdo Brasileira de Edlicas Maritimas (ABEMAR) tera o
nome “Brazil Offshore Wind Association — (BOWA)”.

Art.2. —Sede

A Associacdo tem sua sede no municipio de S3do Paulo, Estado de Sao Paulo, onde
estabelecerd seu escritorio-sede por deliberacdo do Conselho Consultivo, podendo
da mesma forma abrir escritérios de representacdo em qualquer localidade do
territério nacional ou no exterior.

Pardgrafo unico— Alteragdo de local da Sede

A alteracdo do Estado ou Municipio onde se localize a sede da Associacao
serd objeto de deliberacdo da Assembléia Geral.

Art.3. —Duracgao
O prazo de duracdo da Associac¢do é indeterminado.

Art. 4. —Fins
A ABEMAR tem por finalidades:
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l. - — Acelerar a implantacdo da energia edlica maritima no Brasil

Congregar os interesses das pessoas fisicas e juridicas da iniciativa privada
estabelecidas no Pais e no exterior que se dediquem, por meio de livre
iniciativa, ao desenvolvimento da gera¢do de energia elétrica de fonte edlica
em espaco fisico em aguas publicas (nas aguas interiores tais como em areas de
alveo de lagos), no Mar Territorial Brasileiro ou na Zona Econémica Exclusiva, e
assim, estimular, promover, divulgar e acelerar a sua implanta¢ao no Brasil;

Il. - — Defender e difundir o modelo atual de livre iniciativa / autorizagdo ANEEL
p/ Produtor Independente de Energia edlica (PIE) / cessdo onerosa de uso
imovel maritimo da Unido ¢/ inexigibilidade de licitacdo a PIE

Incentivar e contribuir para a implanta¢do de projetos edlicos nessas aguas
publicas em lagos. no Mar Territorial Brasileiro e na Zona Econdmica
Exclusiva, por meio da livre iniciativa, pelo atual regime de autorizacdo da
ANEEL para a producdo independente de energia, utilizando imdveis (areas
offshore) demarcados pela mesma iniciativa privada e homologadas pela
SPU, para a instalagdo de usinas edlicas maritimas ou lacustres, por meio de
contrato de cessao onerosa de uso com a Unido Federal e as empresas
Produtoras Independentes de Energia autorizadas pela ANEEL, com
inexigibilidade de licitacao por auséncia de condi¢des de competitividade, em
razao de nao ser possivel a ANEEL autorizar duas empresas a construirem e
operarem duas usinas em um mesmo imoével;

. - — Aperfeicoar marco regulatdrio mantendo o regime de livre iniciativa /
autorizacdo / cessdo onerosa de uso imovel da Unido/ inexigivel licitagcdo

Buscar a participagdo e cooperacao de drgdos publicos e privados nesse
mister, com a elaboracdo e aprovacgdo de leis, decretos, regulamentos;
instrugcdes normativas e outras medidas administrativas, que estimulem a
livre iniciativa no setor;

V. - — Influenciar no planejamento energético nacional

Influenciar no planejamento energético nacional afim de obter a inclusdo
desta nova fonte energética, a energia edlica maritima, no planejamento de
curto, médio e longo prazo, afim de colaborar na reducdo dos gases de efeito
estufa, contribuindo, assim, para que o Brasil atinja as metas do Acordo de
Paris;

V.- — Publicar mapa no site da ABEMAR na internet com todos os projetos de
edlicas maritima, para auxiliar no processo de escolha de locais para edlicas
maritimas e evitar sobreposicdo de pedidos na mesma area.

Utilizar e publicar para consulta publica no sitio ABEMAR na rede mundial de
computadores (internet) um sistema de informacgGes geograficas que
contenha um “layer”, ou camada de informacdo especifica, dos poligonos
gue delimitem todos os imdveis ja requeridos a Secretaria do Patrimonio da
Unido (SPU) para a implantagao de usinas edlicas maritimas. Este sistema
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conterd os mapas dos projetos separados pela fase de desenvolvimento, de
requerido, homologado, com DRO/ANEEL, autorizado e em operacdo,
seguindo metodologia igual a do SIGEL/ANEEL;

VI. - — Contribuir para a criacdo de Terminais Maritimos De Uso Privado

Contribuir para o desenvolvimento de terminais portuarios de uso privado
ou misto para servirem como canteiros de obras, dareas de estocagem de
componentes, e de manutengado das usinas edlicas maritimas;

VII. - — Defender e fomentar a criacdo de Novo Cluster Industrial Portudrio Eélico
Maritimo Brasileiro

Contribuir para a redug¢do do “custo Brasil”, em conjunto com Associacdes
patronais que atuam na defesa dos interesses da industria nacional de
maquinas, servicos de engenharia, construcdo, equipamentos e
componentes de turbinas edlicas, fundacgdes, logistica, transporte, instalagdo
de usinas edlicas maritimas, visando a implantacdo de cluster industrial

portuario edlico maritimo no Brasil;

VIII. - — Defender a inclusdo de projetos de Complexos Edlicos Maritimos no PPI

Defender a inclusdo de grandes projetos de Complexos Edlicos Maritimos no
Programa de Parceria de Investimentos do Governo Federal;

IX. - — Representar os Associados no Férum Permanente de Energia Renovavel e
outros Féruns relacionados as energias renovaveis

Representar as associadas junto ao Férum permanente de Energia
Renovavel, e outros Féruns relacionados as energias renovaveis, com énfase
na promogao da energia edlica maritima pela livre iniciativa, sempre as
tentativas de fechamento de mercado e a estatizacdo como o regime de
concessao por meio de licitacdo que mata a livre iniciativa;

X. - — Buscar fomento financeiro

Buscar, junto aos setores financeiros, instrumentos de fomento a projetos de
interesse do setor de energia edlica maritima do Brasil;

XI. - — Defender a criagao do PROINFA Edlico Maritimo

Contribuir para a defesa da sustentabilidade econ6mica e financeira de
empreendimentos edlicos maritimos e lacustres, mediante a constante
defesa do sistema de contratacdo direta de venda de energia elétrica, tipo
“feed-in-tariff’, a partir da outorga de Autorizacdo, como ocorreu em todos
os paises onde se deu a implantacao de usinas edlicas maritimas, e como
aconteceu com usinas edlicas, PCHs e termoelétricas a biomassa no ambito
do Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de Energia - Proinfa, nao
precisando o empreendedor esperar por leildes governamentais de venda de
energia. Com isso, sao afastadas incertezas quanto a data de sua ocorréncia
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e quanto aos valores de venda de energia, incentivando o setor edlico e
aumentando a sua atratividade a iniciativa privada;

XIl. - — Organizar e participar de feiras, seminarios, congressos
Organizar e participar de congressos, seminarios, cursos, simpdsios e
conferéncias, inclusive em conjunto com outras institui¢cées, sobre temas
relevantes e pertinentes aos seus objetivos sociais;

XII1. — Manter intercambios

Manter intercambio de carater técnico, cultural, cientifico e politico com
outras associacoes e entidades afins, nacionais e estrangeiras, podendo delas
participar ou promover atividades conjuntas;

XIV. - — Celebrar Convénios

Celebrar convénios com quaisquer instituicdes idoneas para melhor
realizacdo de suas finalidades, tais como universidades, faculdades,
fundacdes, instituicdes da iniciativa privada e do Poder Publico, além de
outras entidades congéneres;

XV.

— Promover campanhas educativas e de conscientizacao

Promover campanhas de ambito nacional e internacional para a
conscientizacdo da sociedade em relagdo a importancia do aproveitamento
pela iniciativa privada do Mar Territorial Brasileiro e respectiva Zona
Econdmica Exclusiva como meio adequado e célere a geracdo de energia
renovavel de fonte edlica maritima;

XVI. - — Editar e realizar publicacdes

Editar e publicar revistas, livros, boletins, cartilhas, material promocional,
além de produzir relatérios e notas técnicas com o objetivo de orientar as
politicas publicas para o desenvolvimento da geracdao de energia edlica
maritima no Pais por meio da livre iniciativa;

XVII. - — Imprensa: realizar campanhas publicas a favor de edlica maritima e

lacustre como instrumento para redugdo do custo marginal de operagdo do
setor elétrico brasileiro e rebater “fake News” sobre a “falta de seguranca
juridica”.
Promover campanhas publicas demonstrando a viabilidade de edlicas
maritimas no Brasil e da conseqliente futura reducdo do custo marginal de
operacado do setor elétrico pela reduc¢do do despacho de termoelétricas caras
e sujas. Rebater na midia e denunciar nos féruns competentes as
informacodes falsas disseminadas ao mercado por pessoas fisicas e juridicas
interessados na estatizacdo e procrastinacdo da iniciativa de
desenvolvimento de edlicas maritimas, para assim impedir o conseqliente
fechamento e cartelizacdo do nascente mercado edlico maritimo do Brasil;
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XVIII. - — Promover a aproximacao das associadas
Promover a aproximacdo dos seus associados para permanente intercambio
de informagdes e experiéncias, visando ao aprimoramento dos seus
processos em todos 0s campos e ao inter-relacionamento entre eles;

XIX. - — Representar as associadas
Propor acdes, impetrar mandados de seguranca coletivos e adotar outras
medidas judiciais pertinentes, agindo sempre na defesa dos interesses das
suas associadas, mediante a outorga de procuracdo especifica dos
interessados;

XX. - — Prestar assisténcia as associadas

Prestar assisténcia as empresas associadas visando a solucdo de seus
problemas comuns;

XXI. - — Ser 6rgao consultivo do Poder Publico
Funcionar como érgao consultivo do Poder Publico, apresentando aos drgaos
competentes, estudos e solucdes para os problemas relacionados a categoria
econdmica representada;

XXII. - — Dados
Coletar, selecionar, catalogar, armazenar e difundir dados, informacgdes e
conhecimentos, visando o desenvolvimento industrial tecnoldgico das
empresas do setor;

XXII. - — Contribuir para a redugao de impactos ambientais dos projetos
Contribuir com as associadas para que sejam reduzidos os impactos
ambientais nas fases de estudos, implantacdo, operagdo e
descomissionamento de parque e complexos edlicos maritimos, usando a
base de informac¢des da ABEMAR como ferramenta neste mister;

XXIV. - — Coordenar as acdes das empresas associadas nas metas comuns

Coordenar as acOes das empresas associadas nas metas comuns, de modo a
gue a experiencia, o estagio tecnoldgico e a capacitacdo adquirida pelas de
maior desenvolvimento sirvam de apoio para as de menor nivel de
desenvolvimento;

XXV. - — Colaborar com o Poder Publico

Colaborar com os érgaos dos Poderes Publicos tendo em vista o objetivo
comum do desenvolvimento econémico e social do Pais.

Pardgrafo unico — A Associagdo pode participar de outras associagcoes

Como meio para atingir os seus objetivos, podera participar em associa¢des
sem fins lucrativos, exceto politica, mediante proposta aprovada pelo
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Conselho de Administracdo, pela maioria absoluta de seus membros, em
reunido ordindria, com pauta para discussdo da matéria.

CAPITULO 1.
ADMISSAO, CATEGORIAS, DEMISSAO E EXCLUSAO DE
ASSOCIADOS

Art.5. —Quem pode ser admitido como associada

Poderdo fazer parte do quadro associativo as empresas que compartilham os
objetivos e principios da associacdo listados no Art. 4.

Pardgrafo unico — Quem pode representar a associada:

Os associados far-se-do representar por um de seus titulares, diretores,
conselheiros, administradores, funcionarios ou profissionais contratados,
desde que previamente indicados.

Art. 6. — ContribuicGes das associadas conforme a sua categoria

As associadas pagardo contribuicdo segundo a categoria em que tiverem sido
enguadradas pelo Conselho de Administracao.

Art. 7. — Categorias de Associados
Os Associados sdo distribuidos nas seguintes categorias:

Paragrafo 1°  — Associados em relagdo ao seu objeto social e porte:

O Conselho de Administracdo, através do comité por ele designado, decidira
a admissdao e o enquadramento de cada associado numa das categorias
previstas e definidas neste artigo.

l. - Associado Qualificado:

S3o associadas Qualificadas:

a. fabricantes de aerogeradores;

b. empresas que participem direta ou indiretamente, mesmo que
minoritariamente, de sociedades proprietarias de parques edlicos
em operacgao;

Cc. empresas que participem direta ou indiretamente, mesmo que
minoritariamente, de sociedades proprietarias de parques edlicos
em desenvolvimento;

d. Confederacdes e Federacdes Estaduais de Industrias do setor
energético;

e. empresas dedicadas a “EPCI” (“Epecistas) engenharia, compras,
logistica de transportes, armazenamento, construgao e instalagao
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de parques edlicos maritimos em regime “turn-key” (chaves na
mao);
f. instituicdes financeiras nacionais e estrangeiras;

g. seguradoras e resseguradores;

h. representacdes de governos estrangeiros de paises detentores de
tecnologia edlica maritima, logistica e temas relacionados aos fins
da ABEMAR.

Il. - Associado Sénior:
a) fabricantes de componentes principais de aerogeradores de
grande porte tal como pas, Hubs, Naceles, Transformadores, Caixas
Multiplicadoras e Torres,
b) empresas comercializadoras de energia;
c) prestadores de servicos que ndo sejam EPClstas;

Il. - Associado Pleno:
Estdo enquadradas nessa categoria as demais empresas
participantes da cadeia produtiva da industria edlica, as quais serao
elegiveis a associados, de acordo com a andlise e aprovac¢do do
Conselho Diretor, nos termos previstos no estatuto;

V. - Associado Junior:
Estdo enquadrados nessa categoria: institutos de pesquisa,
universidades, centros de estudos que tenham interesse e/ou
atuacao associada ao setor edlico maritimo; e

Paragrafo 2 . — Associados quanto a sua atuagdo

Os associados quanto a sua atuacdo serdo enquadrados para fins de direitos
de voto e de valor de sua contribuicdo em uma das categorias estabelecidas
no Paragrafo 12 deste artigo.

l. - Associado Fundador:

S3ao associados fundadores aqueles que participaram da
Assembléia de fundacdo da associac¢do, assinando a respectiva ata
e comprometendo-se com as suas finalidades;

Il. - Associado Efetivo:

Sdo associados efetivos os que forem incorporados pela Assembléia
Geral, a partir da mocgao subscrita por um sdcio fundador;

1. - Associado Colaborador:

S3do associados colaboradores pessoas fisicas ou juridicas que,
identificadas com os objetivos da associacdo, solicitem seu ingresso
e tenham seu pedido aprovado pelo Conselho Diretor;
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V. - Associado Honorario:

S3do associados Honorarios todos aqueles que tenham prestado
relevantes servigos a instituicdo, mediante proposta subscrita por
um socio fundador ou trés sdcios efetivos, com apreciagcdo do
Conselho Diretor e mediante aprovagdao em Assembléia Geral.

Paragrafo 39 — Auséncia de subsidiariedade e solidariedade entre os

Associados

Os associados, independentemente da categoria, ndo respondem
subsididria, nem solidariamente pelas obrigacdes da associacdo, nao
podendo falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados pelo
Conselho Diretor.

Paragrafo 4 2.  — Reenquadramento de associado

O Conselho de Administracdo, através do comité por ele designado,
promovera a reclassificacdo da associada sempre que haja alteracdo do seu
perfil, conforme definido neste artigo. O associado poderd solicitar a sua
classificacdo em categoria mais elevada, ainda que ndo atenda os critérios
para ela estabelecidos, desde que assuma os custos proprios da nova
categoria, e que a reclassificacdo seja aprovada pelo Conselho de
Administracdo, ou comité encarregado.”

Art. 8. — Demissao e Exclusdao de Associado

Cumprido o disposto no Regimento Interno de Admissao, Exclusdao e Suspensao de
Associados, sera excluido do quadro associativo da Entidade, por decisdao do
Conselho de Administragdao — cabendo recurso a Diretoria Plenaria e a Assembléia
Geral, sem efeito suspensivo — a associada ou, quando for o caso, seu representante

que:

Infringir, por si ou por seus representantes, qualquer dos dispositivos
deste Estatuto ou dos Regimentos Internos da Entidade;

Cessar, por qualquer motivo, suas atividades, ou passar a desenvolver,
em substituicdo, atividades estranhas ao ambito de representacdo da
Entidade;

Tiver apontado, contra si ou contra um seu representante procedimento
antiético, apurado em processo interno;

Deixar de pagar 6 (seis) mensalidades e que, advertida por escrito, ndo
vier a quitd-las dentro do prazo que lhe vier a ser concedido pelo
Conselho de Administracao.

Pardgrafo 1°  — Do recurso contra decisdo de exclusdo

No caso de apresentacdo do recurso de que trata o “caput”, a Diretoria
Plenaria devera aprecia-lo dentro do prazo de 30 (trinta) dias a partir de sua
apresentacdo e a Assembléia Geral dentro de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da data do recurso a Assembléia, que sé podera ser apresentado apds
a decisdo da Diretoria Plenaria sobre a matéria.
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Pardgrafo 2 . — Exclus@o de Associado a seu proprio pedido

A exclusdo de empresa associada poderd dar-se também em atendimento a
seu pedido, por escrito, dirigido ao Conselho de Administragao.

Art.9. — Das contribuicdes das associadas
Os associados pagardo contribui¢cdes segundo tabela estabelecida pelo Conselho de
Administragao. Os valores das contribuigdes serao atualizados ao inicio de cada
exercicio social, seguindo a variacdo do IPCA/IBGE.

Pardgrafo unico — redugéo tempordria de contribuigoes:
Por proposta do Presidente Executivo ou de qualquer Diretor Plenario,
podera o Conselho de Administracao aprovar a redugao, por no maximo, 12
(doze) meses, do valor das contribui¢cdes de um associado, em razao de grave
dificuldade financeira por que esteja passando. Durante esse periodo, a
associada tera suspenso seu direito de votar e de ser votado.

CAPITULO 1II.
DIREITOS E DEVERES DAS ASSOCIADAS

Art. 10. — Direitos das Associadas

Podera a associada, em pleno gozo de seus direitos previstos neste estatuto, por si
e/ou por seu representante:

I.  Usufruir dos servicos colocados a sua disposicao;

II.  Votar, por intermédio de seu representante, podendo este, na forma
prevista neste Estatuto e no Regimento Interno da Elei¢des, ser votado
para qualquer dos cargos eletivos, com exce¢do do Conselho de
Administragdo, que serd composto apenas por representantes dos
associados fundadores ou efetivos.

Ill.  participar nas Assembléias Gerais, exercendo o direito de ouvir, ser
ouvido e votar através de seu representante.

IV. ter acesso as informacdes sobre a entidade.

Paragrafo 1. — Direito a numero de votos por categoria de associado
Nas deliberacdes tomadas em Assembléias Gerais:

I.  cada associado Qualificado sera titular de 10 (dez) votos;
II.  cada associado Sénior sera titular de 05 (cinco) votos;
lll.  cada associado Pleno sera titular de 03 (trés) votos;
IV.  cada associado Junior sera titular de 02 (dois) votos.
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Pardagrafo 2 2. — Direitos especificos dos Associados Fundadores ou Efetivos:
Sdo direitos exclusivos dos associados fundadores ou efetivos:

I.  Propor a Diretoria Plendria a admissao ou desligamento de associados;
II.  Candidatar-se aos cargos de Conselho de Administracdo previstos neste
estatuto.
Ill.  Direito de veto a alteracdes deste Estatuto;

Art. 11. — Deveres de todos os Associados
S3o deveres de todos as associadas:

I.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os Regimentos Internos da
Entidade;

II.  Acatar as decisdes da Assembléia Geral, do Conselho de Administracao,
da Diretoria Plenaria e do Conselho Fiscal.

[ll.  Contribuir para o engrandecimento da Entidade e de toda a classe
empresarial brasileira;

IV.  Exercer com dignidade, zelo e dedicacdo, suas atividades de associado e,
através de seu representante, o cargo que, por eleicdo, indicacdo ou
nomeacao, vier a ocupar na ABEMAR;

V. Comparecer as assembléias e reunides para as quais tenham sido
convocados;

VI.  Pagar, com pontualidade, a contribuicdo associativa de acordo com sua
categoria de membro e capacidade financeira, as contribuicdes fixadas
em lei, assim como outras obriga¢cdes financeiras que vierem a ser
estabelecidas na forma autorizada por este Estatuto;

VIl.  Defender os interesses da Associac¢ao.
VIll.  Zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da ABEMAR;

IX.  Participar de atividades de acordo com sua categoria de membro e
conforme suas possibilidades.

CAPITULO IV.
FONTES DE RECURSOS

Art. 12. — Fontes de Recursos
Constituem fontes de recursos da ABEMAR:

I.  Pelas contribuigdes associativas previstas neste Estatuto e outras
contribuicdes fixadas pela Diretoria Plenaria, como obrigacdes das
associadas, incluindo as multas e juros de mora;
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Pelos rendimentos de aplica¢des financeiras;

Pelas receitas provenientes de ressarcimentos por servigos prestados, da
venda de publicacdes, bem como as receitas patrimoniais;

Por quaisquer outras receitas eventuais, inclusive doacdes, subvencoes e
legados, herancas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de
direito publico, nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos
produzidos por esses bens;

Receita proveniente de contratos, convénios e termos de parceria
celebrados com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado;

CAPITULO V.

CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS

DELIBERATIVOS

SECAO .- DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 13. — Das Assembléias Gerais

As Assembléias Gerais sao as reunides das associadas da ABEMAR, realizadas com a
presenca fisica e/ou virtual (por meio eletrénico) de seus representantes convocados
por edital, correspondéncia ou meio eletrénico, em datas fixadas, instaladas de
acordo com o disposto neste Estatuto, para deliberar, por maioria simples de votos —
exceto nos casos previstos no paragrafo Unico abaixo, sobre matéria do interesse
social e, privativamente, sobre:

VI.
VII.

Eleicido dos ocupantes de cargos diretivos, ou seja, do Conselho de
Administracdo, composto por Presidente, 12 e 22 Vice-Presidentes, todos
com mandato renovavel de 04 (quatro) anos;

eleicdo de 02 (dois) Diretores Plenarios, membros do Conselho Fiscal,
para mandato renovavel de 04 (quatro) anos;

destituicdo dos ocupantes dos cargos diretivos dos itens , acima;
aprovacdo (ou ndo) da previsdao orcamentadria e da prestacdo de contas;
alteracado deste Estatuto;

dissolucdo da Entidade;

Aprovacao do critério e o valor das anuidades da associacao.

lIIII ll””

Pardgrafo unico— casos de qudorum especial

Para as deliberacGes a que se referem os incisos Ill e V, é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos que votarem na Assembléia convocada
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para esse fim, sempre considerando o direito de veto estabelecido no Art.
10, Paragrafo 2 9, inciso llI.

Art. 14. —Quem pode participar
As Assembléias Gerais sao constituidas unicamente pelas associadas em pleno gozo
dos direitos estatutarios, ndo podendo deliberar sobre matérias estranhas as
finalidades de suas convocagdes, sendo soberanas em suas resolugdes, nos limites
deste Estatuto.

Art. 15. —Convocacdo, instalacdo e direcao

As Assembléias Gerais serdo convocadas, instaladas e dirigidas pelo Presidente do
Conselho de Administragao.

Paragrafo 19  —\Voto por procura¢do
O edital de convocacdo de cada Assembléia estabelecera, por decisdao do
Conselho de Administragao, a validade ou nao do voto por procuragao.

Paragrafo 2 2.  — Em caso de destituicdo de administrador eleijto

Nenhum administrador eleito da Entidade podera presidir a Assembléia
Geral destinada a destitui-lo, sendo substituido por outro administrador,
observada a ordem prevista no Art. 27. No caso de exame da destitui¢cao ou
renuncia de todos os membros do Conselho de Administragdo, a Assembléia
deverd ser presidida por outro membro da Diretoria Plenaria eleito no
momento de sua instalagao.

Pardagrafo 3 °.  — Atas das Assembléias

As atas das Assembléias serdo assinadas pelo Presidente do Conselho de
Administracao juntamente com o Vice-Presidente ou Diretor Plenario que
secretariar a reuniao.

Art. 16. — Secretario

O Presidente da mesa da Assembléia Geral convidard um dos Diretores Vice-
Presidentes eleitos ou, na falta destes, qualquer Diretor Plenario e na falta destes, de
gualquer representante de associado presente para secretariar os trabalhos.

Art. 17.  —Previsdo orcamentdria anual

Até 30 de novembro de cada ano, a Assembléia deve deliberar sobre a previsao
orcamentaria para o exercicio seguinte. Igualmente, devera reunir-se até 30 de abril
de cada ano para tomar conhecimento do relatdrio e das contas do Conselho de
Administracao relativo ao exercicio findo, e sobre este deliberar.

Art. 18. — Convocacdo por pelo menos 1/5 das associadas
Sempre que associados em numero superior a um quinto do total o requerer, é o
Presidente do Conselho de Administracdo obrigado a convocar a Assembléia Geral
Extraordinaria para o fim constante no requerimento apresentado. Se o Presidente
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do Conselho de Administracdo ndo promover a convocacao dentro e 60 (sessenta)
dias uteis da data do recebimento do pedido, que deverd ser entregue a Secretaria
mediante recibo, poderdo os requerentes convoca-la observando-se, neste caso,
para a constituicdo da Mesa, a ordem das assinaturas constantes no requerimento.

Art.19. —Forma de convocacgao

A convocagdo da Assembléia Geral sera feita com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias, por meio de e-mail com Aviso de Recebimento enviada as associadas e pelo
grupo de WhatsApp do qual todas as associadas participardo. A convocacdo conterd
data, hora, local e matéria a ser deliberada.

Pardgrafo unico— Assembléia Geral para alteragdo deste Estatuto

No caso de convocacdo de Assembléia Geral que tenha como matéria a
alteracdo deste Estatuto, a convocacdo enviada as associadas por e-mail e
WhatsApp devera mencionar, além das informagGes constantes no “caput”,
as alteragOes propostas, devidamente justificadas.

Art. 20.  —Instalacdo: associados com minimo 1/3 dos votos

Considera-se legalmente instalada qualquer Assembléia Geral de associados
regularmente convocada em que se acharem presentes na hora de sua abertura, em
primeira convocacdo, um terco das associadas com direito a voto e, em segunda
convocacdao, meia hora apds a primeira, com qualquer numero de associados nas
mesmas condicdes, exceto nos casos previstos nos paragrafos 12 e 22 abaixo

Pardgrafo 1  — Casos de quérum minimo
Para deliberar sobre as matérias mencionadas nos incisos Ill e V do Art. 13
deste Estatuto, fica estabelecido o quérum minimo de 10 (dez) por cento das
associadas com direito a voto no caso de uma segunda convocacao.

Pardagrafo 2 . — Qudrum para a dissolugdo da Entidade
Para deliberacdo sobre dissolu¢ao da Entidade conforme inciso VI do Art. 13,
fica estabelecido o quérum de 2/3 (dois tergos) das associadas fisicamente
presentes e com direito a voto, tanto em primeira como em segunda
convocacgao da Assembléia.

Art. 21. — Periodicidade

A Assembléia Geral se reunird ordinariamente uma vez por ano, no primeiro
trimestre, e extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 22. - Aprovacao das Deliberacdes

Todas as deliberagdes da Assembléia Geral deverdo ser aprovadas pela maioria
simples dos votos das associadas presentes, observado o disposto no Paragrafo 1 @
do Art. 10, quanto ao valor de cada voto por associado votante.
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Art. 23.  — Participacdo on-line

E facultada a participacdo “on line” de associados, que serdo considerados presentes
e expressardo seus votos por meio de comunicagdo escrita com certificagao digital,
como se estivessem participando pessoalmente da Assembléia. Os votos
manifestados na forma do paragrafo anterior deverao ser dirigidos a Assembléia por
meio do endereco eletronico assembléia@abemar.org.br.

Art. 24. - Direito a voz sem voto dos funcionarios da ABEMAR

Os profissionais que trabalham na ABEMAR participam da Assembléia Geral com
direito a voz, mas sem direito de voto.

SECAO Il.- DA ADMINISTRACAO

Art. 25. - A entidade serd administrada pelos seguintes érgaos:

I.  Conselho de Administragao
. Diretoria Plenaria;
lll.  Presidente Executivo.
IV.  Conselho do Cluster

Art. 26.  — Limite de cargos eletivos por associado

Cada associado podera ter apenas um representante no exercicio de cargos eletivos
da Entidade.

SECAO IIl.- DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 27. —Composicdao e quem pode integrar

O Conselho de Administracdo é constituido pelo Presidente, 12 e 22 Vice-Presidentes.
Apenas representantes de associados fundadores ou efetivos poderdo integrar o
Conselho de Administracao.

Art. 28. — Competéncia do Conselho de Administracao
I.  Formular as estratégias diretivas e acompanhar a gestdo da Entidade, que sera
exercida pelo Presidente Executivo, deliberando pela maioria de seus membros
presentes na respectiva reunido, cabendo ao seu Presidente, em caso de
empate, o voto de qualidade;
II.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, suas préprias decisdes, as da Diretoria
Plenaria, as do Conselho Fiscal e as das Assembléias Gerais;
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Art. 29.

Submeter a deliberacdo da Diretoria Plendria propostas relativas a aquisicao,
alienacdo e oneracao de bens imdveis, bem como a participacdo da Entidade em
associagdes civis sem fins lucrativos;

Apresentar ao Conselho Fiscal, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da
realizacdo da Assembléia Geral que as analisard, as contas da Entidade relativas
a cada exercicio social, para posterior envio aquela Assembléia Geral.

Pardgrafo 1°  — Qudérum minimo para reunioes
As reunides do Conselho de Administracdo serdo realizadas com o quérum
minimo de 3 (trés) conselheiros, presentes fisicamente no local das reunides.

Paragrafo 2 . — Perda do mandato de Conselheiro

Perderd o mandato, em caso de auséncias nao justificadas, o conselheiro que
nao participar de 3 (trés) reunides seguidas ou 6 (seis) alternadas.

Pardgrafo 3 9. — Voto eletrénico

Por deliberacdo do Presidente do Conselho de Administracdo, poderd ser
aceito o voto eletrénico do conselheiro que estiver ausente, nas matérias a
serem deliberadas no ambito do Conselho de Administracao.

Pardgrafo 4 2.  — Reeleigdo do Presidente do Conselho de Administragdo

O Presidente do Conselho de Administragao da ABEMAR podera ser reeleito
para o cargo respectivo apenas por mais um mandato consecutivo.

— Competéncia do Presidente do Conselho de Administracao

Compete ao Presidente do Conselho de Administragao, isoladamente:

VI.

Convocar as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordindrias, bem como as
reunioes do Conselho de Administracdo e das Diretorias;

Instalar e presidir as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, bem como
os trabalhos do Conselho de Administracao e da Diretoria Plenaria, cabendo-lhe,
no exercicio da Presidéncia, além de seu voto, o de qualidade;

Assinar documentos, representacdes e demais papéis que ndo impliguem em
responsabilidade financeira da Entidade, nos temas relacionados as
competéncias do Conselho de Administracdo;

Representar a Entidade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
delegar poderes, nos temas relacionados as competéncias do Conselho de
Administragao;

Manifestar-se, por si ou por delegacdo expressa, em nome da ABEMAR, nos
assuntos que digam respeito a Entidade e aos interesses da industria do setor,
nos temas relacionados as competéncias do Conselho de Administracao;
Constituir e presidir Cluster Brasileiro Industrial Portuario Edlico Maritimo e de
outras energias renovaveis maritimas, integrado por representantes de
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associados e/ou pessoas de notdrio saber, para atendimento das atividades da
Entidade.

Art. 30.

Competéncia conjunta dos Presidentes Executivo e do Conselho de
Administracao

Compete ao Presidente do Conselho de Administragdao, em conjunto com o

Presidente Executivo:

I.  Autorizar despesas necessdrias e inadidveis ndo previstas no orcamento,
dando conhecimento aos demais membros do Conselho de
Administracao.

II.  Representar a ABEMAR perante estabelecimentos de crédito;

lll. Assinar contratos e outros documentos que impliguem em
responsabilidade financeira da Entidade;

IV.  Tomar posicao em assembléias gerais de associagdes civis sem fins
lucrativos das quais a ABEMAR participe, de acordo com a orientagao
previamente dada pelo Conselho de Administracao;

Art.31. — Compete aos Vice-Presidentes do Conselho de Administracdo
Compete aos 12 e 22 Vice-Presidentes do Conselho de Administracdao, na ordem
mencionada, substituir o Presidente do Conselho de Administracdo em suas faltas ou
impedimentos ou exercer os poderes que este lhes delegar.

Paragrafo 1°  — Vacdncia definitiva em um dos assentos do Conselho de
Administrag¢do
Em caso de Vacancia definitiva em um dos assentos do Conselho de

Administracao, um dos Vice-Presidentes eleitos ndo numerados, na ordem
de inscricdo na chapa, sera convidado a compor o referido Conselho.

Pardagrafo 2 ©¢.  — Vacdncia definitiva em um dos assentos do Conselho de
Administragdo
Em substituicdo do Vice-Presidentes que vier a ocupar o cargo de Membro
do Conselho de Administracdo, sera convidado a ocupar o cargo de Vice-
Presidente ndo numerado um dos Diretores Plenarios eleitos, na ordem de
inscricdo na chapa.

Art.32. —Periodicidade das reunides do Conselho de Administracao

O Conselho de Administracdo se reunird ordinariamente no minimo uma vez por més
e extraordinariamente quando necessario, mediante convocacao do seu Presidente
ou da maioria dos seus membros, lavrando-se de todas as reunibes atas dos
respectivos trabalhos.
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SECAO IV.- DADIRETORIA PLENARIA

Art.33. - Composicao da Diretoria Plendria
A Diretoria Plenaria é composta pelos:

l. Membros do Conselho de Administragao, eleitos em numero de 3 (trés);

Il. Diretor Plendrio, eleito em nimero de 1 (um)

[l Diretor Vice-Presidente sem designacdo especifica, eleito em nimero de 1
(um);

V. Membros do Conselho Fiscal.

Pardgrafo unico — Um voto por Diretor Plendrio
Nenhum membro da Diretoria Plenaria tera direito a mais de um voto.

Art.34. — Competéncia da Diretoria Plendria

Compete a Diretoria Plendria, além de cumprir e fazer cumprir tudo que lhe é
atribuido por este Estatuto:

I.  Deliberar sobre exclusao de associadas, bem como sobre a eventual aplicacao a
elas de penalidades;

II.  Emitir parecer sobre as questdes que |he forem submetidas pelo Conselho de
Administracao, bem como formular, propor e discutir assuntos de interesse do
setor, da entidade e das associadas;

lll.  Decidir sobre as propostas do Conselho de Administracdo concernentes a
aquisicao, alienacdo e oneragao de bens imoveis;

V. Reunirem-se, ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente, mediante
convocacgao do Presidente o da maioria do Conselho de Administragdo, quantas
vezes forem necessarias, lavrando-se de todas as reunides atas dos respectivos
trabalhos;

V.  Aprovar, por indicacdo do Conselho de Administracdo, a criacdo de Grupos de
Trabalho, bem como sua transformacao em Camaras Setoriais;

VI.  Aprovar o Regimento Interno das Elei¢des, bem como os demais regimentos
internos da Entidade.

Art. 35. — Deliberagdes sdao por maioria simples e sdo vinculantes

As deliberac¢des serdao tomadas por maioria simples de votos e serdo de cumprimento
obrigatério por parte das associadas, dos érgaos administrativos e operacionais da
ABEMAR.

SECAO V.- DA PRESIDENCIA EXECUTIVA
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Art.36. — Do Presidente Executivo
A ABEMAR terd um Presidente Executivo contratado e demissivel “ad nutum” pelo
Conselho de Administragao, a quem sao conferidos os poderes estabelecidos no art.
Art. 40 deste Estatuto.

III

Art.37. —Requisitos para ser Presidente Executivo

O cargo de Presidente Executivo sera ocupado por um profissional contratado que
ndo exercerd cargo na Diretoria Plenaria, ndo podendo, também, possuir qualquer
vinculo com empresas do setor representado pela ABEMAR, bem como com a
Entidade, com excecdo de seu vinculo empregaticio decorrente do contrato de
trabalho.

Art. 38.  —Substituicao do Presidente Executivo

Em caso de desligamento do Presidente Executivo, por qualquer motivo, o Conselho
de Administracdo deverd proceder, no prazo de até 120 (cento e vinte) dias, a
contratacao de um substituto.

Pardgrafo unico — Quem substitui o Presidente Executivo durante a vacéncia

Durante a vacancia do cargo de Presidente Executivo, as suas atribuicGes
serdo exercidas, sem remuneracdo, por um dos membros do Conselho de
Administracao designado em reunidao convocada exclusivamente para este
fim, ndo podendo essa designacao recair na pessoa do Presidente do
Conselho de Administracao.

Art. 39. - Presidente Executivo participa das reunides do Conselho de Administracao

O Presidente Executivo participard das reuniées do Conselho de Administracdo e da
Diretoria Plendria, sem direito a voto, e indicard um dos diretores contratados para
substitui-lo em suas auséncias justificadas.

Art. 40. - Competéncia do Presidente Executivo isoladamente
Compete ao Presidente Executivo isoladamente:

I.  Dirigir a entidade, representando-a ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele, podendo delegar poderes a colaboradores do quadro
funcional, nos temas ndo relacionados as competéncias do Conselho de
Administracdo;

II.  Constituir procuradores, especificando os poderes entdo outorgados,
limitada a vigéncia da outorga ao prazo legal de 12 (doze) meses, com
excecdo, no tocante a essa limitacdo, das procuracgées “ad judicia”;

Ill.  Admitir e demitir funcionarios e consultores, observadas as normas legais
e os regulamentos e regimentos internos em vigor, competéncias essas
gue, no caso dos consultores, dependera de prévia aprovagdo do
Conselho de Administracdo;

IV.  Designar executivos para a elaboracdo, coordenacao e execuc¢do do Plano
de Gestdo da Entidade, nas suas respectivas dreas de atuacdo na
entidade;
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VI.

VII.
VI,

XI.

XIl.

Gerir todos os ativos e os valores da Entidade;

Representar a entidade perante instituicdes de credito, assinando
cheques, ordens de pagamento, contratos, convénios e outros
documentos que representem assuncao de obrigacdes financeiras, em
conjunto com o Presidente do Conselho de Administragao, ou com um
procurador constituido por este;

Dirigir e fiscalizar os trabalhos da drea financeira da Entidade;
Apresentar ao Conselho de Administracdo os balancetes e relatérios
econdmico-financeiros com a periodicidade que este estabelecer, bem
como, até 30 de marco de cada ano, o balanco patrimonial e
demonstragdes de receitas e despesas relativos ao ano anterior a serem
submetidos a deliberagdo da Assembléia Geral;

Gerir os recursos financeiros da entidade junto a instituicdes integrantes
do sistema financeiro nacional de comprovada solidez e idoneidade,
aprovadas pelo Presidente do Conselho de Administragao;

Apresentar até 31 de outubro de cada ano, ao Conselho de
Administracdo, a proposta orcamentaria para o ano seguinte;

Constituir Comissdes ou Grupos de Trabalho, constituidos para o estudo
e solucdo de assuntos de interesse do setor edlico maritimo, podendo
substituir seus membros a qualquer tempo, mediante prévia autorizagdo
do Conselho de Administracao;

Assinar pleitos, representacGes, declaracdes, atestados, certificados e
outros documentos pertinentes e no ambito das suas atribuicdes e
competéncias estabelecidas neste Estatuto Social, exceto os que
impliqguem em assuncdo de qualquer obrigacdo financeira.

CAPITULO VI.
DA PERDA E SUSPENSAO DO MANDATO

Art. 41. —Casos de perda do mandato

Qualquer representante de associado, eleito, nomeado ou indicado para qualquer
cargo, perdera automaticamente seu mandato, nos seguintes casos:

I.  Peloseu desligamento, em cardter permanente, da associada que o credenciou;
Il. Pelaperda da condicdo de associado da empresa que o credenciou;
lll.  Pelarevogacdo de seu credenciamento como representante da associada;

Pardgrafo 19  — Exce¢do

N3o se aplica o disposto no “caput” se o ocupante do cargo passar, dentro
do prazo de 6 (seis) meses, a representar outra empresa que se encontre
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associada ha mais de 18 (dezoito) meses, atendendo as condicbes que
tiverem sido exigidas para sua elegibilidade.

Paragrafo 2 . —Impedimento de indicar representante no Conselho

Ocorrendo a perda de mandato, a empresa que indicou o ocupante do cargo
nao terd direito a indicar outro representante seu para ocupa-lo e sendo nos
cargos do Conselho de Administracao, sera aplicado o disposto no Art. 31
deste estatuto.

Art.42. —Casos de suspensdo do mandato

Tera suspenso seu mandato, por deliberagdo da Diretoria Plenaria, a partir de
encaminhamento pelo Conselho de Administra¢dao, o representante de associada
eleito, nomeado ou indicado para qualquer cargo, quando a ele atribuivel:

I.  Ato ou emissdo dolosa, que venha causar prejuizos materiais ou morais a
Entidade, associados ou a terceiros;

II. Grave violacdo das disposicOes deste Estatuto ou de quaisquer normas ou
diretrizes internas da Entidade.

Pardgrafo unico — Procedimento para destituicdo de mandato
O Presidente do Conselho de Administracdo — que também preside a
Diretoria Plendria — ou quem o estiver substituindo em suas atribui¢cdes no
caso de sua auséncia ou impedimento, convocara no ato da suspensao do
mandato, Assembléia Geral para deliberar sobre a proposta de destituicao
do(s) administrador(es) suspenso(s).

CAPITULO VII.
DO CONSELHO FISCAL

Art. 43. — Do Conselho Fiscal — membros

O Conselho Fiscal é 6rgao independente da Administracdo, subordinado a Assembléia
Geral, constituido por 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente, eleitos
juntamente com o Conselho de Administracdo para igual mandato para um periodo
de 2 (dois) anos.

Paragrafo 19 —Suplentes
O suplente substituirda um membro efetivo na sua auséncia ou impedimento,
pela ordem de mencdo na chapa eleita.
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Pardgrafo 2 . — Participa¢do dos membros nas reunides da Diretoria

Os membros efetivos do Conselho Fiscal poderao participar das reunides da
Diretoria, n3ao possuindo direito a voto nas discussdes de assuntos
financeiros e administrativos.

Paragrafo 39 — Competéncia do Conselho Fiscal
Compete ao Conselho Fiscal:

l. Examinar e emitir parecer sobre as contas da entidade;

Il. Encaminhar o parecer a apreciacdao da Assembléia;

M. Requerer ao Conselho Diretor a convocagcdo de Assembléia Geral
Extraordindria sempre que forem constatadas irregularidades em assuntos
relacionados a sua area de atuagdo, ndo sendo resolvidos no ambito do
Conselho Diretor, pode, em caso de recusa, fazer a convocacgao, assinando o
Edital;

V. Emitir parecer e sugerir medidas sobre qualquer atividade econdmica,
financeira, contdbil e operagdes patrimoniais da entidade.

Pardgrafo 4 ©.  — Periodicidade das reunides do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente a cada semestre e
extraordinariamente quando convocado pela Coordenacdo Geral.

Pardgrafo 5 — Deliberagcbes do Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples.

CAPITULO VIII.
ALTERACAO DO ESTATUTO/ DISSOLUCAO

Art. 44, - Deliberacao de extincao ou mudanca dos objetivos

Na hipdtese de deliberacdo a respeito da extingdo da entidade ou mudanca nos seus
objetivos estabelecidos no Art. 4 — Fins, os membros fundadores deverdo ser
obrigatoriamente convocados, através de carta registrada ou edital publicado em
jornal de grande circulacdo, sob pena de nulidade. Os associados fundadores terao o
poder de veto a qualquer alteracdao deste estatuto, mesmo que apenas um Uunico
fundador venha a exercer este direito.

Art. 45. - Dissolucao

Aprovada a dissolucdo da Entidade, conforme Art. 20, paragrafo segundo:”— Quérum
para a dissolucdo da Entidade” deste estatuto, a Assembléia nomeard um Comissdo
Liguidante composta de 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente.
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Art.46. —Liquidagao
Apods a liquidacdo de todas as obrigacdes e recebidas as contas do ativo realizavel, o
patrimonio liquido que for apurado devera ser doado a uma Entidade de fins ndao
lucrativos util a industria de energia edlica maritima do Pais ou a um ou mais
instituicdes de caridade de notdria benemeréncia.

CAPITULO IX.
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 47. —Da Prestacdo de Contas
A prestacdo de contas da associacdo observara no minimo:

l. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatdrio de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade,
incluindo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer cidadao;

M. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores independentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

V. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o § Unico do Art. 70 da Constituicao
Federal.

CAPITULO X.
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48. — Auséncia de vantagens ou beneficios individuais ou coletivos

A ABEMAR ndo distribuird lucros, bonificacbes, vantagens pecunidrias ou
assemelhadas a suas associadas sob nenhum pretexto.

Art.49. —N&o remuneracao dos membros dos érgaos da administracdo
Os membros eleitos dos érgdos da administracio da ABEMAR, de que trata o
CAPITULO V deste Estatuto, ndo perceberdo qualquer remuneracdo, percentagem,
participacdo, gratificacdo ou outra vantagem economico-financeira pelo exercicio de
seus cargos na Entidade. Tampouco sdo responsaveis direta, indireta ou
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subsidiariamente, pelas obrigaces assumidas pela ABEMAR ou em nome dela, assim
como também n3o o sdo as associadas.

Art. 50. —Patrimonio

O patrimbénio da ABEMAR serd constituido por bens mdveis, imdveis, veiculos,
semoventes, a¢oes e titulos da divida publica a adquirir, pelas rendas produzidas,
pelas doagdes e legados.

Art. 51. - Principios

No desenvolvimento de suas atividades, a associagdo observara os principios da livre
iniciativa, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

Art.52. — Atos Vedados

E vedado a ABEMAR distribuir entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucdo do
seu objetivo social.

Art. 53. — Exercicio social
Exercicio social coincidira com o ano civil.

Art.54. —Solugdo de casos nao previstos neste Estatuto

A solucdo de casos ndo previstos neste Estatuto caberd a Diretoria Plenaria, que
decidira por maioria absoluta dos votos.

Art. 55. —Foro
A ABEMAR terd como foro, o foro da comarca de sua sede social.

CAPITULO XI.
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 56. — Casos omissos
Os casos ndo previstos neste Estatuto, bem como qualquer duvida em sua
interpretacao, serao resolvidos pelo Conselho Diretor, que submetera sua resolucdo
a aprovacao da Assembléia Geral. Tal resolucdo constara da ata da Assembléia.
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Art.57. — Do Regimento Interno

A dindmica interna da ABEMAR, sua organizacao e seu funcionamento, bem como as
atribuicdes, direitos e deveres do corpo de funcionarios, colaboradores e prestadores
de servigos serdao normatizados pelo Regimento Interno da entidade.

Art. 58. —Prazo para encaminhamento do Regimento Interno

O 19 Secretdrio encaminhara, no prazo maximo de 90 dias, a minuta do Regimento
Interno para deliberacao e aprovacao pelo Conselho Diretor.

Art. 59. - Eleicdo dos Conselheiros Fiscais
O Conselho Fiscal e o representante do Conselho de Administragdao serao eleitos na
Assembléia Geral Extraordinaria a ser realizada com este fim, nos termos deste
Estatuto.
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